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CODUL ETIC $1 DE INTEGRITATE A PERSONALULUI DIDACTIC AL

LICEULUI TEORETIC "MIRCEA ELIADE" GALATI

CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE

Art.l. - (1) Prezentul Cod de Eticä (denumit in continuare Cod) este elaborat in baza Art. 10 5i a

Art. 16 din ordinul ministrului educaßiei, cercetärii, tineretului 5i sportului nr. 5550/ 2011 privind
aprobarea Regulamentului de organizare 5i funcgionare a Consiliului nagional de eticä din

tnväßämåntulpreuniversitar.

(2) Codul este aplicabil tuturor persoanelor din tn Liceul Teoretic "Mircea Eliade", Galaw,

responsabile cu instruirea 5i educa!ia, 5i care, in conformitate cu prevederile „Statutului

personalului didactic" din Legea EducaCiei Na!ionale 198/2023 cu modificärile 'i completärile
ulterioare, indeplinesc func!ia de personal didactic / cadru didactic, personal didactic

auxiliar, personal didactic asociat, precum 5i func!ii de conducere, de indrumare 5i control in

cadrul unit$ilor / instituViilor de inväWmånt preuniversitar, in inspectoratele ;colare 5i casele

corpului didactic.

(3)Reglementärile din acest cod vizeazä, tn mod particular, persoanele care indeplinesc func!ia

de cadru didactic in Liceul Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i, indiferent de statutul de!inut.

Art. 2. Codul func!ioneazä atåt ca un contract moral intre pärin!i / tutori legali, elevi,

comunitatea localä 5i diferitele categorii de personal din sistemul de tnvä!ämånt preuniversitar

responsabile cu instruirea 5i educa!ia, cåt 5i ca un sistem de standarde de conduitä colegialä

capabile sä contribuie la coeziunea institu!ionalä 5i a grupurilor de persoane implicate in

activitatea educa!ionalä, prin formarea 5i men!inerea unui climat bazat pe cooperare 5i

competi!ie dupä reguli corecte.

Art. 3. - Respectarea prevederilor prezentului Cod reprezintä o garan!ie a cresterii calitä!ii 5i

prestigiului invä!ämåntului preuniversitar, scop posibil de atins prin intermediul urmätoarelor
obiective:

a) autodisciplinarea persoanelor responsabile cu instruirea 5i educa!ia, prin asumarea

convinutului acestui cod;
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b) men!inerea unui grad inalt de profesionalism in exercitarea atribu!iilor 5i func!iilor
personalului din sistemul de invä!ämånt preuniversitar de stat, responsabile cu instruirea 5i

educa!ia, in mod special a persoanelor care indeplinesc funcViade cadre didactice;

c) reducerea practicilor inadecvate 5i / sau imorale ce pot apärea in mediul educa!ional
preuniversitar;

d) ameliorarea calitativä a relatiilor dintre actorii educa!ionali;

e) cre$ereagradului de coeziune a personalului implicat tn activitatea educa!ionalä;
f) facilitarea promovärii 5i manifestärii unor valori 5i principii aplicabile in mediul ;colar

preuniversitar, inserabile 5i in spa!iul social;

g) sensibilizarea opiniei publice in direc!ia su$inerii valorilor educa!iei.

Art. 4. - Orice persoanä din Liceul Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i, responsabilä cu morala,

instruirea 5i educa!ia, are datoria profesionalä de a cunoa;te, de a respecta 5i de a aplica

prevederile prezentului Cod.

CAPITOLUL 11

VALORI, PRINCIPII 51 NORME DE CONDUITÄ

Art. 5. - Personalul din Liceul Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i, responsabil cu instruirea 5i
educa!ia, tn mod particular cadrele didactice, trebuie sä isi desfä;oare activitatea profesionalä
in conformitate cu urmätoarele valori 5i principii:

a) imparftalitate, independengä 'i obiectivitate;
b) responsabilitate moralä, socialä 5i profesionalä;

c) integritate moralä 5i profesionalä;

d) confidenfialitate;
e) activitate tn interesul public;
f) respectarea legislagiei generale 'i a celei specifice domeniului;
g) respectarea autonomiei personale;

h) onestitate 5i corectitudine intelectualä;

i) respect 'i toleranfä;
j) autoexigengä in exercitarea profesiei;

k) interes 5i responsabilitate in raport cu propria formare profesionalä;
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l) implicarea in democratizarea societäßii, in cresterea calitäßii activitäßii didactice 'i a

prestigiului Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Galap precum 5i a specialitäßii / domeniului in

care lucreazä;

m) respingerea conduitelor didactice inadecvate.

Art. 6. - in vederea asigurärii unui invä!ämånt de calitate, in relaciile cu elevii, persoanele

responsabile cu instruirea 5i educavia, in mod particular cadrele didactice, au obliga!ia de a

cunoa;te, respecta 5i aplica un set de norme de conduitä. Acestea au in vedere:

(1) Ocrotirea sänätäßiifizice, psihice 'i morale a elevilor prin:

a) supravegherea permanentä a acestora pe tot parcursul activitä!ilor in cadrul Liceului

Teoretic "Mircea Eliade", Galaw, cat 5i in cadrul celor organizate de unitatea ;colarä in

afara acesteia, in vederea asigurärii depline a securitä!ii tuturor celor implica!i in aceste

ac!iuni;
b) interzicerea agresiunilor fizice 5i tratamentelor umilitoare, sub orice formä, asupra

elevilor;

c) asigurarea protec!iei fiecärui elev, prin denun!area formelor de violen!ä fizicä exercitate

asupra acestora, a oricärei forme de discriminare, abuz, neglijen!ä sau de exploatare a

elevilor, in conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind protec!ia 5i

promovarea drepturilor copilului, cu modificärile 5i completärile ulterioare;
d) excluderea oricäror forme de abuz sexual, emo!ional sau spiritual;

e) interzicerea här!uirii sexuale 5i a rela!iilor sexuale cu elevii, inclusiv a celor consensuale.

(2) Responsabilitate in vederea atingerii de cätre elevi a standardelor de performanßä

preväzute de documentele scolare
(3) Respectareaprincipiilor docimologice.

(4) Interzicerea oricäror activitäßi caregenereazä corupßie:

a) fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii etc;

b) solicitarea de cätre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri in vederea

ob!inerii de cätre elevi a unor rezultate scolare incorecte;
c) traficul de influen!ä 5i favoritismul in procesul de evaluare;

d) colectarea de fonduri de la elevi sau de la pärin!ii acestora pentru cadouri sau

pentru protocolul destinat cadrelor didactice antrenate tn organizarea 5i desfä;urarea
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olimpiade, alte concursuriunor activitä!i de evaluare (examene 5i evaluäri na!ionale,

;colare etc.);
e) interzicerea medita!iilor cu proprii elevi, contra unor avantaje materiale.

(5) Interzicerea implicärii elevilor in activitäßi de partizanat politic 'i de prozelitism

religios, organizate special in acest sens de cätre persoanele responsabile cu instruirea 5i

educa!ia elevilor, in cadrul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i sau tn afara unitävi.
(6) Excluderea din rela!iile cu elevii a oricärei forme de discriminare, asigurarea egalitä!ii

de sanse5i promovarea principiilor educa!iei inclusive

(7) Respectarea demnitäßii 'i recunoasterea meritului personal alfiecärui elev.
Art.7. in relacia cu pärin!ii/tutorii legali, persoanele responsabile cu instruirea 5i educa!ia, in

mod particular cadrele didactice, vor respecta 5i aplica urmätoarele norme de conduitä:

a) acordarea de consultantä pärinVilor / tutorilor legali tn educarea propriilor copii 5i

su$inerea rolului parental;

b) stabilirea unei rela!ii de incredere mutualä, a unei comunicäri deschise 5i accesibile;

c) disponibilitatea pentru rezolvarea problemelor educative enun!ate de cätre pärin!i /

tutori legali;
d) informarea pärin!ilor/tutorilor legali despre toate aspectele activitä!ii elevilor prin

furnizarea explicaViilor necesare invelegerii 5i aprecierii convinutului serviciilor educative;
e) informarea pärin!ilor/tutorilor legali despre evolu!ia activitä!ii ;colare, evitånd

tendin!ele de prezentare parvialä sau cu tentä subiectivä;
f) respectarea datelor furnizate 5i a dreptului la intimitate individualä 5i

familialä;
g) persoanele responsabile cu instruirea 5i educa!ia, in mod particular personalul didactic,

nu vor impune, in rela!ia cu pärin!ii / tutorii legali, dobåndirea / primirea de bunuri
materiale sau sume de bani pentru serviciile educa!ionale oferite;

h) consilierea pärin!ilor / tutorilor legali privind alternativele de formare 5i

dezvoltare optimä a copiilor lor, din perspectiva expertizei psihopedagogice 5i a respectärii
interesului major al copilului.

Art. 8. - Personalul din cadrul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Galati responsabil cu instruirea

5i educa!ia, tn mod particular cadrele didactice, vor respecta 5i aplica urmätoarele norme de

conduitä colegialä:
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a) rela!iile profesionale trebuie sä se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, toleran!ä, evitarea denigrärii, sprijin reciproc, confidentialitate, competiVie

loialä, interzicerea fraudei intelectuale 5i a plagiatului;
b) orice membru al personalului didactic va evita lezarea libertä!ii de opinie, vizånd

convingerile politice 5i religioase;
c) orice membru al personalului didactic va evita practicarea oricärei forme de discriminare
in rela!iile cu ceilal!i colegi;
d) intre persoanele din sistemul de invä!ämånt preuniversitar responsabile cu instruirea 5i

educa!ia se interzice solicitarea de servicii personale de orice tip de la colegi care sunt sau

urmeazäsä fie tn proces de evaluare, angajare sau promovare;
e) in evaluarea competen!ei profesionale se vor utiliza criterii care au in vedere

performan!a 5i rezultatele profesionale;

f) incurajarea diseminärii profesionale, tn vederea atingerii unor standarde

superioare de calitate in activitatea didacticä;

g) orice cadru didactic trebuie sä evite, prin afirma!ii, aprecieri sau ac!iuni, sä afecteze

imaginea profesionalä 5i / sau socialä a oricärui alt membru al corpului profesoral, cu

excep!ia situa!iilor preväzute 5i formalizate de actele normative in vigoare (evaluärile

anuale, comisia de disciplinä etc.);

h) intreaga activitate a persoanelor din sistemul de invä!ämånt preuniversitar, responsabile

cu instruirea 5i educaVia, trebuie sä permitä accesul la informa!iile care intereseazä pe toyi

membrii comanitä!ii ;colare, posibilii candida!i, institu!iile cu care entitatea colaboreazä 5i

publicul larg, asigurånd astfel o informare corectä 5i facilitarea egalitä!ii de ;anse, precum 5i

asigurarea accesului echitabil la resursele ;colare 5i ale sistemului de invä!ämånt;
i) reac!ia publicä - prin drept la replicä, discurs public, intrunire etc. sau atunci cånd o

anumitä situa!ie creatä de cätre membrii comunitä!ii educa!ionale sau de cätre oricine

altcineva din afara acesteia afecteazä imaginea scolare, sistemului de

tnvä!ämånt preuniversitar romånesc, oricärei persoane, membrä a comunitä!ii educa!ionale.
Art. 81 1. Responsabilitatea obligä membrii comunitä!ii ;colare la un comportament care

exclude atåt offline cat 5i online, formularea tn scris sau pe cale verbalä de opinii tenden!ioase,

folosirea unui limbaj vulgar, ofensator, ireveren!ios, precum 'i här!uirea, amenin!area, umilirea,

intimidarea, bullying-ul, atacul la persoanä, dezinformarea, calomnia sau denigrarea liceului,

colegilor sau elevilor
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c) Här!uirea, inceleasä drept comportament degradant, intimidant sau umilitor prin care

este afectatä capacitatea unei persoane de a-5i desfä;ura in mod firesc activitä!ile

profesionale 5i de studiu sau de a-5i exercita drepturile, indiferent de formele in carwe s-

ar putea manifesta aceasta (precum här!uirea sexualä, 5icanarea sistematicä etc.).
d) Discriminarea in!eleasä ca orice deosebire, excludere, restric!ie sau preferin!ä pe bazä de

rasä, nationalitate, etnie, limbä, religie, categorie socialä, convingeri, sex, orientare

sexualä, vårstä, handicap, boalä de orice fel, apartenen!ä la o categorie defavorizatä,

precum 5i oricare alt criteriu care are ca scop sau efect restrångerea, tnläturarea
recunoa;terii, folosin!ei sau exercitärii, in condi!ii de egalitate, a drepturilor omului.

Art. 9. - Personalul din sistemul de invävämånt preuniversitar responsabil cu instruirea 5i

educa!ia, in mod particular cadrele didactice care indeplinesc functii de conducere, de

indrumare 5i control sau care sunt membri in structuri de conducere, vor respecta 5i aplica

urmätoarele norme de conduitä managerialä: respectarea criteriilor unui management

eficient al resurselor;
a) promovarea standardelor profesionale 5i morale specifice;

b) aplicarea obiectivä a reglementärilor legale 5i a normelor etice;
c) evaluarea corectä conform prevederilor din fi;a postului;
d) selectarea personalului didactic 5i personalului didactic auxiliar de calitate, conform

legisla!iei in vigoare;

e) interzicerea oricärei forme de constrångere ilegalä 5i / sau ilegit:mä, din perspectiva

func!iei de!inute;
f) respingerea oricärei forme de abuz in exercitarea autoritä!ii;
g) interzicerea oricärei forme de här!uire a personalului didactic, indiferent de statutul 5i

func!ia persoanei här!uitoare;
h) exercitarea atribu!iilor ierarhic-superioare, din perspectiva exclusivä a evaluärii,

controlului, indrumärii 5i consilierii manageriale corecte 5i obiective.
Art. 10. - in exercitarea activitä!ilor didactice (;colare 5i extra;colare), membrilor personalulL1i

didactic le sunt interzise:

a) consumul de substan!e psihotrope sau alcool;
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b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

sä incurajeze consumul de substan!e psihotrope, etnobotanice si alcool de cätre

educabili;

organizarea pariurilor 5i a jocurilor de noroc;
folosirea dotärilor 5i a bazei materiale din spa!iile de invävämånt in vederea ob!inerii
de beneficii financiare personale directe sau indirecte;

distrugerea intenVionatäa dotärilor 5i a bazei materiale din spa!iile de invä!ämånt;
distribuirea materialelor pornografice scrise, audio ori vizuale;

utilizarea de materiale informative interzise prin lege;

organizarea de activitä!i care pot pune in pericol siguran!a 5i securitatea elevilor sau

a altor persoane aflate tn incinta Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i.
- in relacia cu institu!iile 'i reprezentan!ii comunitä!ii locale, persoaneleArt. 11.

responsabile cu instruirea 5i educa!ia, in mod particular cadrele didactice, vor respecta 5i aplica

urmätoarele norme de conduitä:

a) colaborarea 5i parteneriatul cu comunitä!ii locale vor avea in

vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizärii unor servicii educa!ionale de

calitate;

b) colaborarea 5i parteneriatul cu organiza!iile non-guvernamentale ce au ca obiect de

activitate educa!ia vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul furnizärii

unor servicii educationale de calitate;

c) responsabilitate 5i transparenvä in furnizarea de informatii cätre institu!iile de stat in

protejarea drepturilor copilului, atunci cånd interesul/nevoia de protec!ie a copilului impun

acest lucru;
d) parteneriatele cu agen!i economici vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in

scopul furnizärii unor servicii educa!ionale de calitate;

e) in realizarea colaborärii 5i a parteneriatelor cu comunitä!ii
locale, organiza!iile non-guvernamentale 5i agen!ii economici nu se vor angaja activitä!i care

säconducä la prozelitism religios 5i partizanat politic, ac!iuni care pun in pericol integritatea

fizicä 5i moralä a elevilor sau care permit exploatarea prin muncä a acestora.
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RÄSPUNDERI PRIVIND RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI

Art. 12. - (1) Orice persoanä, participantä / implicatä in mod direct sau indirect in activitä!ile
din domeniul educa!ional preuniversitar, care considerä, in mod intemeiat, prin raportare la

prevederile prezentului Cod, cä este victima sau martorul unui comportament lipsit de eticä

profesionalä din partea unei/unor persoane din sistemul nawonal de invä!ämånt
preuniversitar de stat, particular 5i confesional, responsabile cu instruirea 5i educa!ia, are

dreptul de a sesiza comisia de eticä de la nivelul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i sau
comisia jude!eanä de eticä.

Art. 13. - Procedurile privind func!ionarea comisiei de eticä de la Liceul Teoretic "Mircea

Eliade", Galati sau a comisiei jude!ene de eticä, precum 5i cele privind anchetarea 5i solutionarea

tncälcärii prevederilor Codului sunt conforme cu prevederile stabilite prin ordinul ministrului

educa!iei, cercetärii, tineretului 5i sportului nr. 5550/ 2011.

Art. 14. - Prezentul Cod face distinctia intre incälcarea neinten!ionatä 5i cea inten!ionatä a

prevederilor sale.
1) in cazul incälcärii neintenßionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma anchetei 5i
audierilor comisiei de eticä de la nivelul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i, persoana tn

cauzäva fi consiliatä cu privire la invelegerea situa!iei de incälcare a principiilor codului de eticä

5i, respectiv, va fi sprijinitä pentru concilierea amiabilä cu partea reclamantä.

2) in cazul incälcärii intenßionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma anchetei 5i a

audierilor comisiei de eticä de la nivelul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Galavi /comisiei
jude!ene de eticä, aceasta din urmä poate initia urmätoarele mäsuri, in func!ie de gradul de

incälcare a prevederilor Codului, de repetarea comportamentului respectiv, precum 5i in func!ie
de punctul de vedere al Consiliului Profesoral sau a altor organisme precum, Consiliul

Reprezentativ al Pärin!ilor, Consiliul Scolar al Elevilor:
a) concilierea amiabilä cu partea reclamantä;
b) aten!ionarea colegialä in cadrul comisiei de eticä de la nivelul Liceului Teoretic "Mircea

Eliade", Galati / comisiei jude!ene de eticä 5i informarea Consiliului de Administra!ie al

Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i, pentru luarea in considerare a neconformärii

persoanei respective cu prevederile codului;

c) propunerea de includere a persoanei respective tntr-un program de remediere
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comportamentalä, prin consilierea 5i mcnitorizarea sa pe o perioadä decisä de cätre Consiliul de

Administra!ie al Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i. Convinutulprogramului de remediere
comportamentalä va fi stabilit de cätre c comisie compusä dintr-un reprezentant al profesorilor-

membru al Consiliului de Administra!ie, un reprezentant al pärin!ilor 5i psihologul ;colar. Acest

program va fi aprobat de cätre Consiliul de Administra!ie al Liceului Teoretic "Mircea Eliade",

Galati.
d) comisia de eticä de la nivelul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i /comisia

jude!eanä de eticä, tn func!ie de gradul de incälcare a normelor Codului, poate propune comisiei

de cercetare disciplinarä de la nivelul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Galaw/ inspectoratului
scolar/MEN, analiza cazului in vederea sanc!ionärii disciplinare, in conformitate cu prevederile

"Statutului personalului didactic" din cadrul Legii Educa!iei Na!ionale 198/2023.

3) Conform Art. 10, e) din cadrul ordinului ministrului educaßiei, cercetärii, tineretului 5i sportului

nr. 5550/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare 5i funcßionare a Consiliului

naßionalde eticä din tnväßämåntulpreuniversitar, atunci cand apar cazuri care sunt de domeniul

legii penale, comisia de eticä de la nivelul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i / Comisia de

eticä a judevului notificä institu!iile statului abilitate cu realizarea cercetärii penale.

4) Consilierea comisiei de eticä de la nivelul unitä!ii /comisiei de eticä a jude!ului privind decizia

de notificare 5i notificarea propriu-zisä adresatä institu!iilor statului abilitate cu realizarea

cercetärii penale sunt realizate de cätre serviciul juridic al Inspectoratului Scolar Jude!ean

Galati.

CAPITOLUL IV

DISPOZITII FINALE

Art. 15. - Prezentul Cod nu se substituie legilor 5i regulamentelor tn vigoare din domeniul

educa!iei 5i nici nu poate contraveni acestora.

Art. 16. - Prin prevederile prezentului Cod, activitä!ile comisiei de eticä de la nivelul Liceului

Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i comisiilor jude!ene de eticä nu se substituie activitä!ilor
comisiilor de cercetare disciplinarä, constituite la diferite niveluri, conform prevederilor
"Statutului personalului didactic" din Legea Educa!iei Na!ionale 1/2011 5i nici activitä!ilor
instituViilor statului abilitate cu realizarea cercetärii penale.
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Art. 17. - (1) Modificarea prevederilor prezentului Cod se poate face ca urmare a propunerilor

votate de 2/3 din totalul membrilor comisiei de eticä.
(2) Modificärile la Cod se realizeazä de cätre un grup de lucru special constituit in acest scop 5i

sunt aprobate cu 2/3 din voturile exprimate, cu condi!ia ca numärul reprezentan!ilor Consiliului

Profesoral sä fie cel pu!in egal cu 2/3 din numärul total al membrilor.
(3) Modificärile la Cod inträ in vigoare incepånd cu luna urmätoare aprobärii lor.
Art. 18. La prima tntålnire a Consiliului Profesoral, dupä aprobarea acestui Cod, se vor stabili 5i

sanc!iunile specifice. Aprobarea lor se va face cu votul a 2/3 din membrii Consiliului Profesoral.

Art. 19. - Prezentul Cod se aprobä prin hotäråre a Consiliului de Administra!ie al Liceului

Teoretic "Mircea Eliade", Galati.
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PENTRU TOATE PERSOANELE DIN LICEUL TEORETIC "MIRCEA ELIADE", GALATI

Abateri

Intårziere la ore

bsentä nemotivatä de la ore

bsentä nemotivatä de la
Consiliul clasei/ Consiliul
Profesoral

titudine necorespunzätoare
atä de colegi sau fatä de
elevi

incälcarea unor norme de
conduitä cole ialä
ncälcarea norme de conduitä
In relatiilecu elevii

ncälcarea unor norme de
conduitä tn relatiacu pärintii/
utorii legali

lncälcarea prevederilor
art. 10, si anume:
consumul de substante
psihotrope sau alcool;
-sä incurajeze consumul de
substantepsihotrope,
etnobotanice si alcool de
cätre educabili;
-organizarea pariurilor 9i a
•ocurilororganizarea pariurilor

a jocurilororganizarea
ariurilor ia •ocurilor
folosirea dotärilor a bazei

materiale din spatiile de
Invätämånt in vederea
obtinerii de beneficii
inanciare

Prima datä

Notarea tn condica de
prezentä

Neplata orei

vertisment verbal

vertisment verbal

tentionare Tn fata
Consiliul profesoral
Consiliului
de Administratie

si a

naliza cazului Tn cadrul
comisiei de
ticä Atentionare tn fata
onsiliului Profesoral a

onsiliului de
dministratie

naliza cazului in cazul
comisiei de eticä

De mai multe ori

Atentionare tn fata Consiliului

Profesoral a Consiliului de Administratie
Neplata orei dacä tntårzierea
depäF9te10 minute

Neplata orelor
Diminuarea calificativului anual
Sanctiune salarialä stabilitä de Consiliul
de Administratie al institutiei de
Invätämånt

tentionare tn fata Consiliul profesoral/
Consiliului de
dministratie

Diminuarea calificativului anual
tentionare in fata Consiliul profesoral

Diminuarea calificativului anual

tentionare tn fata Consiliul profesoral
a Consiliului de Administratie
Propune comisiei de cercetare
disciplinarä analiza cazului tn vederea
sanctionärii disciplinare

Propune comisiei de cercetare
disciplinarä de la Liceul Teoretic "Mircea
Eliade", Galati analiza cazului in vederea
sanctionäriidisciplinare

Diminuarea calificativului anual
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personale directe sau
indirecte; -distrugerea
intentionatä a dotärilor a
bazei materiale din spatiile
de tnvätämånt;
distribuirea materialelor
pornografice scrise, audio ori

izuale;
utilizarea de materiale
informative interzise prin
lege;
-organizarea de activitäti
care pot pune tn pericol

siguranta securitatea
elevilor sau a altor persoane
aflate tn incinta
Liceului Teoretic "Mircea
Eliade", Galati

tentionare Tn fata
Consiliului Profesoral a
Consiliului
dministratie

Dupä elaborare, acesta trebuie comunicat tuturor pär!ilor interesate atåt din interiorul cat

5i din afara entitävii.
Etica 5i responsabilitatea socialä necesitä un angajament zilnic 5i total din partea scolii

(lider, profesori, elevi 5i pärin!i etc.).

Pärin!ii elevilor sau tutorii lor legali sunt chema!i sä se implice in activitä!ile
organizate de ;coalä, sä facä propuneri pentru imbunätä!irea calitävii educa!iei copiilor lor,

sä ia la 5i sä respecte prevederile contractului de parteneriat cu ;coala.
Promovarea valorilor etice se face prin lucru in echipä 5i prin ini!iativä, iar rezultatele

apar prin cresterea reputa!iei 5i a imaginii ;colii.
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CODUL ETIC $1 DE INTEGRITATE A PERSONALULUI NEDIDACTIC AL

LICEULUI TEORETIC "MIRCEA ELIADE" GALATI

CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE

Prezentul cod etic 5i integritate a personalului nedidactic al Liceului Teoretic "Mircea Eliade",

Gala!i reflectä sistemul de valori din unitatea scolarä prin direc!ionarea comportamentelor

umane individuale 5i de grup.
Art. 1. (1) Prezentul cod are drept scop ghidarea conduitei intregului personal nedidactic in

interiorul Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Galavi5i in afara acestuia.

Codul de eticä 5i integritate a personalului nedidactic func!ioneazä ca un contract intre(2)

comunitatea personalului nedidactic 5i comunitatea liceului ca tntreg, contribuind la coeziunea

membrilor, la crearea unui climat bazat pe cooperare 5i competi!ie, la cresterea prestigiului
Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i pe plan local 5i na!ional.

(3) Nicio dispozi!ie a prezentului Cod nu restrånge drepturile conferite expres prin

Constitu!ia Romåniei prin legi sau prin contractul colectiv (individual) de muncä.

CAPITOLUL 11

DOMENIUL DE APLICARE

Art.2. Codul etic 5i integritate a personalului nedidactic din Liceul Teoretic "Mircea Eliade",

Galavi se aplicä tuturor salaria!ilor care au fost angaja!i cu un contract pe perioadä

nedeterminatä sau determinatä, ca fäcånd parte din personalul nedidactic.

Art. 3. Obiectivele documentate tn prezentul cod de eticä 5i integritate vizeazä:

asigurarea cadrului de imbunätä!ire continuä a activitä!ii in unitate;

eficacitatea 5i eficientizarea desfä;urärii tuturor activitä!ilor;
eliminarea faptelor de corup!ie;

promovarea valorilor 5i a principiilor etice;
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crearea unui climat etic adecvat activitä!ii profesionale in acord cu !elurile Liceului

Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i, institu!ie reprezentatä in mod legal de directorul liceului 5i

care sunt aprobate de Consiliul de administra!ie al liceului in sale 5i fäcute cunoscute

in mod transparent tuturor angaja!ilor 5i tuturor elevilor acestui colegiu;

prevenirea 5i rezolvarea conflictelor etice in Liceul Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i;

descurajarea practicilor imorale 5i sanc!ionarea abaterilor de la valorile Liceului Teoretic

"Mircea Eliade", Galati.

CAPITOLUL 111

PRINCIPII GENERALE

Art. 4. Salaria!ii Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i au obliga!ia de a-5i indeplini atribu!iile
de serviciu cu responsabilitate, competen!ä, eficien!ä, corectitudine 5i con;tiinciozitate.
Art. 5. PRINCIPIUL LIBERTÄTIIGÄNDIRII $1 EXPRIMÄRII

orice salariat al Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i isi poate exprima in mod liber in

interiorul colegiului sau in exteriorul acestuia opiniile bazate pe competen!a sa profesionalä,

fiind incurajatä cooperarea cu ceilal!i salariati indiferent de opiniile politice sau convingerile

religioase prin respectarea drepturilor 5i libertä!ilor celorlal!i.
(2) Nu se inscriu in cadrul libertä!ii gåndirii 5i exprimärii 5i nu-;i gäsesc locul in spa!iul

;colar:
a) propaganda cu caracter politic desfä;uratä in interiorul sau in legäturä cu actiuni ale

colegiului;

b) prozelitismul religios;
c) promovarea unor doctrine sau idei cu caracter rasist, xenofob, na!ionalist, comunist;

d) defäimarea Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Galati de cätre personalul nedidactic in orice

mod, in interiorul colegiului sau tn afara acestuia;

e) atacurile personale sau afirma!iile defäimätoare la adresa altor membri ai comunitä!ii ;colare.
Art. 6. PRINCIPIUL CINSTEI $1 CORECTITUDINII
(1) Salaria!ii Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i trebuie sä fie de bunä credin!ä 5i sä
agioneze pentru indeplinirea conformä a sarcinilor de serviciu.
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(2) Atunci cand un salariat nu mai poate sä-5i indeplineascä in mod corespunzätor atribu!iile

incredin!ate prin fisa postului are obliga!ia de a aduce acest lucru la conducerii

colegiului.

Art.7. PRINCIPIUL LOIALITÄTII
(1) Loialitatea fa!ä de Liceul Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i presupune obliga!ia fiecärui

membru al personalului nedidactic de a acyiona in interesul unitä!ii scolare din care face parte,

de a sus!ine viziunea, obiectivele, strategiile 5i tintele acestuia in scopul realizärii misiunii 5i

cresterii competitivitävii.

(2) Constituie tncälcäri ale obliga!iei de loialitate:
- desfä;urarea de actiuni individuale sau colective care sä discrediteze Liceul Teoretic "Mircea

Eliade", Gala!i 'i prestigiul acestuia.

CAPITOLUL IV

REGULI PROCEDURALE
Art.ll. Organul insärcinat cu supravegherea aplicärii prezentului Cod este Comisia de eticä 5i

integritate a Liceului Teoretic "Mircea Eliade", Gala!i, care se constituie in subordinea Consiliului

de administratie.

Art.12. (1) Comisia de eticä este numitä de Consiliul de administratie 5i este formatä din 5

membri: cu prestigiu profesional 5i autoritate moralä, reprezentånd personalul didactic,

personalul didactic auxiliar 5i administrativ (2 cadre didactice, un cadru didactic auxiliar, un

reprezentant al personalului nedidactic, 5i observator liderul de sindicat).

(2) Directorul unitä!ii scolare participä la lucrärile Comisiei cu drept de vot consultativ.

Art.13. Comisia de eticä 5i integritate are urmätoarele atribu!ii:

elaborarea sau dupä caz, modificarea 5i completarea codului etic 5i de integritate a

personalului nedidactic;
- analiza sesizärilor privind incälcärile Codului.
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incälcarea dispozi!iilor prezentului Cod de eticä 5i integritate, atrage räspunderea
disciplinarä a salaria!ilor in condi!iile legii.

(2) Comisia de eticä 5i integritate are competen!e de a putea cerceta salaria!ii care incalcä

prezentul cod de eticä 5i integritate.

(3) Comisia de eticä 5i integritate propune Consiliului de Administratie aplicarea sanc!iunilor
disciplinare tn conditiile legii.

(4) Prezentul cod se afi;eazä tn fiecare compartiment al unitä!ii 5i site-ul liceului.

(5) Prezentul cod se aduce la salaria!ilor prin grija angajatorului 5i produce efecte

din momentul acestora.

(6) Tow salaria!ii fiecärui compartiment vor lua la de con!inutul prezentului Cod

de eticä 'i integritate prin semnäturä.

(7) Orice modificare adusä Codului de eticä 5i integritate este supusä procedurii de 5i

informare.

Prezentul Cod este act adicional al Regulamentului de Ordine Interioarä al liceului


